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Sehr geehrte Interessentinnen
und Interessenten

Wir freuen uns lhnen mit dieser Broschiire eine Ubersicht
geben zu kdnnen, wie wir die Ausbildung an der Gesund-
heits- und Krankenpflegeschule der Sana Kliniken Libeck
GmbH gestalten.

Der Arbeitsbereich der Gesundheits- und Krankenpflege-
schule ist sehr interessant und vielseitig.

Zu den Aufgaben gehoren u.a. die Erhebung und Fest-
stellung des Pflegebedarfs, die Durchfiihrung pflegerischer
Handlungen, die Auswertung der Pflege und Sicherheit

@ der Qualitat. @

Von grofRer Bedeutung sind die Beratung und Anleitung
der zu pflegenden Menschen und deren Bezugspersonen.
Um diesen Anforderungen als Gesundheits- und Kranken-
pfleger/-in gerecht zu werden, bieten wir Ihnen eine Aus-
bildung die neben den formalen Anforderungen ein beson-
deres Augenmerk auf die Herausbildung lhrer Personlich-
keit, Verantwortungsbewusstsein sowie Selbststandigkeit
legt.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Bewerbung und
wilrden Sie gerne in einem Vorstellungsgesprach kennen

lernen.

Herzliche GriRe
lhr Schulteam
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AUSBILDUNG

Inhalte der Ausbildung

Theoretischer und praktischer Unterricht an der

Gesundheits- und Krankenpflegeschule

* Kenntnisse der Gesundheits- und Krankenpflege
aller Altersgruppen sowie der Pflege- und Gesundheits-
wissenschaften

* Pflegerelevante Kenntnisse der Naturwissenschaften
und der Medizin

* Pflegerelevante Kenntnisse der Geistes- und
der Sozialwissenschaften

» Pflegerelevante Kenntnisse aus Recht,
Politik und Wirtschaft

@ Praktische Ausbildung in den Sana Kliniken @
und Kooperationspartner
* In stationaren und ambulanten Pflegeeinrichtungen
und Rehabilitationskliniken
* In der stationaren Pflege in der:
Inneren Medizin
Chirurgie
Gynakologie/Urologie
Wochnerinnen- und Neugeborenenpflege
Geriatrie
Padiatrie
Psychiatrie
* Funktionsbereiche wie z.B.
Intensivstation
OoP
Notaufnahme
und viele andere
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Sieben Grinde sich bei uns zu bewerben:

1. Wir bieten lhnen eine personliche Ausbildungsbeglei-
tung durch individuelle Lernférderung und -beratung,
Feedback-Gesprachen und Karriereplanung.

2. Durch unsere abwechslungsreiche praktische Ausbildung
in verschiedenen Einrichtungen, zusatzlich zu den Ein-
satzen in der Sana-Kliniken Libeck GmbH, verbessern
sich Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

3.Im Rahmen einer lernfeldorientierten Ausbildung erleben
@ Sie Lernsituationen auf der Grundlage einer modernen @
Erwachsenenpadagogik, die Sie fundiert auf die Praxis
vorbereitet.

4. Uber innovative Projekte erwerben Sie spezielle Kompe-
tenzen, die Sie durch Zertifikate nachweisen konnen.

5. Wahrend eines dreitédgigen Seminars zum Thema
»Tod und Sterben® werden Sie auf aktuelle Konzepte wie
z.B. ,Palliativpflege” vorbereitet.

6. Aullerdem haben Sie die Mdglichkeit einen dualen
Studiengang zum Bachelor of Arts in Nursing (B.A.) in
Kooperation mit der Schwesternschaft Libeck und der
Steinbeis-Hochschule Berlin zu absolvieren.

7. Selbstverstandlich erwartet Sie ein hochmotiviertes und
hochqualifiziertes Schulteam.
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AUSBILDUNG

Nach der Ausbildung haben Sie die Mdglichkeit

* sich weiterzubilden z.B. zum/zur Anasthesie- und
Intensivpfleger/-in, OP-Fachpfleger/-in, zur Stations-
leitung

e oder Sie studieren Pflegemanagement, Pflegepada-
gogik oder Pflegewissenschaften an einer Fachhoch-
schule bzw. Universitat

e oder...??
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Welche Voraussetzungen mussen Sie
fur Ihre Bewerbung mitbringen:

Abitur oder Fachhochschulreife oder

einen Realschulabschluss oder eine andere gleich-
wertige abgeschlossene Schulbildung oder

einen Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige
Schulbildung zusammen mit einer erfolgreich abge-
schlossenen mind. zweijahrigen Ausbildung oder
eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/in oder Alten-
pfleger/-in

die gesundheitliche Eignung fir den Beruf @
einen Nachweis Uber ein absolviertes Praktikum von

mindestens zwei Wochen in einem Krankenhaus, einem
Alten-/Pflegeheim oder einer Behinderteneinrichtung.
Idealerweise verfiigen Sie Uber ein FSJ/Zivildienst in
einer der oben genannten Einrichtungen.
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BEWERBUNG

lhre Bewerbungsunterlagen enthalten:

* Bewerbungsanschreiben

* Lebenslauf

* Aktuelles Schulzeugnis

* Sonstige Schulzeugnisse/Arbeitszeugnisse
* Praktikumsnachweis

* Lichtbild

Ausbildungsbeginn ist der 1. September eines
jeden Jahres.
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®

SO ERREICHEN SIE UNS

Wir freuen uns auf Sie!l

lhre Bewerbung richten Sie bitte an
Sana Kliniken Libeck GmbH

Staatlich anerkannte

Gesundheits- und Krankenpflegeschule
Kronsforder Allee 71-73

23560 Lubeck

Fiir Ihre Fragen stehen wir gerne zur Verfiigung
Schulleitung Sabine Rode

Telefon: 0451/585-1468

Schulsekretariat

Telefon: 0451/585-1278

Sana Kliniken Libeck GmbH

Staatlich anerkannte
Gesundheits- und Krankenpflegeschule

Kronsforder Allee 71-73 | 23560 Liibeck
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